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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

PODSTAWA PRAWNA
Niepubliczny Punkt Przedszkolny ,,Niebieski Zakatek™ dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe

2. Ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016r., poz. 1943, z p6z. zm.).

3. Rozporzadzenia MEN w sprawie innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia
oraz organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania z dnia 31.08.2010r.

4. Konwencji o prawach dziecka (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526)

5. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j i Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie ramowych
Statutéw placowek publicznych

§2

1.Niepubliczny Punkt Przedszkolny ,,Niebieski Zakatek™ zostat utworzony dla dzieci z autyzmem,
Zespotem Aspergera i innymi zaburzeniami, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi, z uwagi na
niepelosprawnosc¢ intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym, a takze ze wzgledu na
niepetlnosprawno$¢ ruchowa, w tym z afazja, dla ucznia stabowidzacego i stabostyszacego.

2.Statut jest wewngetrznym aktem prawnym regulujagcym zasady i organizacje pracy Niepublicznego
Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek™ i jest przechowywany w sekretariacie placowki.

3.Siedziba Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek™ miesci si¢ w Chorzowie przy
ulicy Wesotej 24 w Chorzowie.

4.0rganem prowadzacym Niepublicznego Punktu Przedszkolnego jest Neurons&Future Spotka z o.0.
NIP 634-28-38-672, z siedzibg w Katowicach przy ulicy Brynowskiej 34, wpisana do rejestru KRS
pod numerem 0000554949.

5.0rganem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Katowicach.

ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA NIEPUBLICZNEGO PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§3

1. Cele izadania Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek” wynikajace z przepisow
prawa, w tym w zakresie polegaja na udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
organizowaniu opieki nad dzieémi niepelnosprawnymi, umozliwieniu dzieciom podtrzymywania
poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.



2. Sposob realizacji zadan Niepublicznego Punktu Przedszkolnego uwzglednia wspomaganie
indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu
go do nauki w szkole, ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci.

3. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaj¢¢ w Niepublicznym Punkcie Przedszkolnym
oraz w czasie zaje¢ poza Niepublicznym Punkcie Przedszkolnym:

a) Wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci, odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci
rozwojowych. Sprawowanie opieki nad nimi, dbanie o ich wszechstronny rozwdj,
przygotowanie do ich codziennego zycia, tak aby byly zaradne, umialy kontrolowaé wlasne
zachowania, a tym samym mogly uczestniczy¢ w zyciu spotecznym.

b) Na wniosek rodzicow — zapewnienie organizacji zaje¢ dodatkowych z uwzglednieniem potrzeb
i mozliwos$ci rozwojowych kazdego dziecka. Koszty ww. zaje¢ ponosza rodzice.

¢) Udzielanie i organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej polegajacej na rozpoznaniu
i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

d) Wspoltdziatanie z rodzing, wspieranie w wychowywaniu dziecka i przygotowaniu go do
kolejnego etapu edukacyjnego, z uwzglednieniem stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci.

e) Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

§4

Statut Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek™ dla dzieci z autyzmem, Zespotem
Aspergera i innymi zaburzeniami okre$la zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegolnosci:

1. Sprawowanie opieki dostosowujac metody i sposoby oddzialywan do wieku, zainteresowan
i mozliwosci rozwojowych dzieci, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem istniejacych warunkow
lokalowych. Zapewnienie bezposredniej i stalej opieki w czasie pobytu w placowce i poza nig.
Szczegbdtowe zadania Niepublicznego Punktu Przedszkolnego i sposob ich realizacji ustalany jest w
planie rocznym, w planie nadzoru pedagogicznego i i planie pracy oddziatu.

2. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej poprzez organizowanie zaje¢ specjalistycznych
z zakresu logopedii, fizjoterapii, integracji sensorycznej 1 polisensorycznej, psychologii
i oligofrenopedagogiki.

3. Organizowanie zaje¢¢ dodatkowych z zakresu dogoterapii, hipoterapii, zaje¢ na basenie oraz innych
w miar¢ mozliwosci placowki 1 potrzeb dzieci.

4. Staty kontakt z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz instytucjami dziatajagcymi na
rzecz dzieci i milodziezy, a takze ze wszystkimi specjalistami pracujgcymi z osobami
niepelmosprawnymi w réznym stopniu.

5.Wspieranie rodziny poprzez udzielanie jej wszechstronnej pomocy w wychowaniu jej
niepeosprawnych dzieci — akceptacja indywidualnych programéw edukacyjno — terapeutycznych,
prowadzenie pedagogizacji rodzicow i rodziny, organizowanie spotkan, warsztatow i szkolen, udziat
w przedszkolnych imprezach okolicznosciowych, umozliwianie wyjazdow rehabilitacyjnych
i wypoczynkowych dla dzieci.

6. Stwarzanie warunkow do realizacji indywidualnych zaj¢¢ rewalidacyjno — wychowawczych.

7. Zapewnianie specjalistycznej opieki wychowawczej, higienicznych warunkéw oraz wyrabianie
nawykow zycia codziennego.

8. Pozyskiwanie dotacji i realizacja innowacyjnych projektow wspotfinansowanych m.in. ze $rodkoéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.



9. Ksztaltowanie prawidlowych postaw spotecznych poprzez przyzwyczajanie dzieci do zgodnego
wspolzycia w grupie rowiesniczej, budzenie i rozwijanie uczué przywiazania i zyczliwosci do innych.

10. Realizowanie zadan integracyjnych poprzez umozliwianie dzieciom kontaktow ze $rodowiskiem
spotecznym i przyrodniczym.

11. Rozwijanie wrazliwosci estetycznej poprzez rézne formy dzialalno$ci artystycznej oraz troske
o estetyke otoczenia.

§5

Sposodb _sprawowanie opieki nad dzieémi podczas zaje¢ edukacyjnych i terapeutycznych
w Niepublicznym Punkcie Przedszkolnym ,.Niebieski Zakatek™:

Dzieci przebywajace w Niepublicznym Punkcie Przedszkolnym ,,Niebieski Zakatek” sa pod opieka
dwodch nauczycieli, ktorzy organizujg im zajecia dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncze oraz
zabawe zgodnie z miesigcznym planem zajec.

1. Nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci, dba o to zeby
dzieci czuly si¢ bezpiecznie zar6wno pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym.

2. Dzieci bgdace na zaje¢ciach dodatkowych sg pod opieka osoby, ktora te zajecia prowadzi.

3. Nauczyciel kontroluje miejsce przebywania dzieci (sala zajg¢, plac zabaw, szatnia, toaleta) oraz
sprzet, zabawki i pomoce dydaktyczne, ktérymi postuguja sie dzieci).

4. Nauczyciel opuszcza grupe tylko wowczas, kiedy zapewni dzieciom opiek¢ upowaznionej do tej
funkcji osoby.

5. Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie dziecku natychmiastowej pomocy w sytuacji kiedy pomoc
ta jest niezbedna oraz niezwloczne powiadomienie Dyrektora oraz Rodzicow o zaistnialej sytuacji,
wypadku czy symptomach.

6. W przypadku stwierdzenia u dziecka choroby w trakcie jego przebywania w Punkcie przedszkolnym
rodzice s3 zobowiazani do niezwlocznego odebrania dziecka.

7. Wycieczki i spacery poza teren Niepublicznego Punktu Przedszkolnego odbywaja si¢ przy udziale
wymaganej prawnie liczbie opiekunow.

8. Nauczyciel przed wyjsciem z Niepublicznego Punktu Przedszkolnego dokonuje wpisu do ,,Zeszytu
Wyjs¢”, w ktorym musza by¢ zawarte nastepujace informacje: cel wyjscia, liczba dzieci, ilos¢

opiekundw oraz przewidywany czas powrotu.

9. Niepubliczny Punkt Przedszkolny ,Niebieski Zakatek” zapewnia bezpieczne oraz higieniczne
warunki dla wszystkich 0s6b przebywajacych na jego terenie.

ROZDZIAL 111
ORGANY NIEPUBLICZNEGO PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO
§6
Organami Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek” sa:
1.Dyrektor

2. Wicedyrektor - jesli jest powolany



3. Rada Pedagogiczna

4. Koordynator d/s realizacji zadan z terapii behawioralnych

ROZDZIAL 1V
ZADANIA 1 KOMPETENCJE POSZCZEGOLNYCH ORGANOW
NIEPUBLICZNEGO PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§7
Zadania Dyrektora Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,.Niebieski Zakatek” w Chorzowie.

1. Do obowigzkow Dyrektora nalezy:

a) kierowanie biezaca dziatalnoscig Niepublicznego Punktu Przedszkolnego i reprezentowanie go na
zZewnatrz,

b) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i realizacja jej uchwat,
¢) wspdlpraca z rodzicami,

d) kierowanie politykg kadrowa Niepublicznego Punktu Przedszkolnego, zatrudnianie i zwalnianie
pracownikéw Niepublicznego Punktu Przedszkolnego w porozumieniu z organem prowadzacym,

e) podejmowanie decyzji o przyjeciu i skresleniu dziecka zgodnie z przyjetym regulaminem rekrutacji
do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego,

f) zapewnia pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy zgodnie z przepisami kodeksu pracy,
bhp i p.poz.,

g) przydzielanie nagrdd i kar porzadkowych pracownikom,

h) zawieranie z rodzicami (opiekunami prawnymi) umoéw o $wiadczenie ustug dydaktyczno —
wychowawczo — opiekunczych oraz realizacji zadan z zakresu wezesnego wspomagania rozwoju,

1) zbieranie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania wewngtrznego oceniania ich pracy,

j) prowadzenie i przechowywanie okreslonej szczegdtowymi przepisami dokumentacji dziatalno$ci
Niepublicznego Punktu Przedszkolnego,

k) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

1) nadzor 1 koordynacja zgodnosci realizowanych przez Niepubliczny Punkt Przedszkolny celow
z zatozeniami Statutu Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek”,

b podejmowanie zobowigzan majatkowych w imieniu Niepublicznego Punktu Przedszkolnego,

m) dysponowanie $rodkami finansowymi i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe
wykorzystanie,

n) prowadzenie dokumentacji biurowej, finansowej i prawnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
0) zatwierdzanie planéw pracy przedszkola,

p) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,



r) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

s) uchwalanie zmian w statucie,

Zadania Wicedyrektora Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ..Niebieski Zakatek” w Chorzowie
(jesli jest powotany).

1. Do obowigzkow Wicedyrektora nalezy:

a) kierowanie biezgcg dziatalno$cig Niepublicznego Punktu Przedszkolnego i reprezentowanie go na
zewnatrz,

b) wspoélpraca z rodzicami,

¢) kierowanie polityka kadrowa Niepublicznego Punktu Przedszkolnego, zatrudnianie i zwalnianie
pracownikow Niepublicznego Punktu Przedszkolnego w porozumieniu z organem prowadzacym,

d) zapewnia pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy zgodnie z przepisami kodeksu pracy,
bhp i p.poz.,

e) zbieranie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania wewnetrznego oceniania ich pracy,

f) prowadzenie i przechowywanie okreslonej szczegdtowymi przepisami dokumentacji dziatalnosci
Niepublicznego Punktu Przedszkolnego,

g) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

h) nadzor i koordynacja zgodnosci realizowanych przez Niepubliczny Punkt Przedszkolny celow
z zatozeniami Statutu Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek”,

b podejmowanie zobowigzan majatkowych w imieniu Niepublicznego Punktu Przedszkolnego,
m) staty kontakt z dyrektorem Niepublicznego Punktu Przedszkolnej,

n) dysponowanie $rodkami finansowymi i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe
wykorzystanie,

0) prowadzenie dokumentacji biurowej, finansowej i prawnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
p) zatwierdzanie planéw pracy przedszkola,

r) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

s) uchwalanie zmian w statucie,

t) w przypadku nieobecnosci dyrektora Niepublicznego Punktu Przedszkolnego =zastepuje go
wicedyrektor Niepublicznego Punktu Przedszkolnego.

§8

1. W skfad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele i terapeuci pracujacy w niepublicznym
punkcie przedszkolnym.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.



3. Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na obowigzkowych zebraniach zwolanych przez Dyrektora.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg wigkszoScig glosow, w obecnosci co najmniej 3/4
liczby jej cztonkow.

5. Cztonkéw Rady Pedagogicznej obowigzuje zachowanie tajemnicy shuzbowej dotyczacej uchwat,
wnioskow i spostrzezen z posiedzenia Rady Pedagogicznej. Informacje dotyczace dziecka moga by¢
udzielane tylko i wylgcznie rodzicom badz prawnym opiekunom.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planéw pracy placowki po zaopiniowaniu przez radg placowki;
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w placéwce, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade placowki;

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli placowki;
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidéw;

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy placowki.

7. Na mocy Art. 42 ust. 1 u.s.o. Rada Pedagogiczna przygotowuje Statut placowki albo jego zmiany.

8. Na mocy Art. 52 ust. 2 u.s.0. w szkotach lub placowkach, w ktorych rada placowki nie zostata
powotana, zadania rady wykonuje Rada Pedagogiczna.

§9

Obowiazki koordynatora d/s terapii behawioralnych:

1. Koordynator jest odpowiedzialny przede wszystkim za prowadzenie kancelarii (sekretariatu).

2. Dba o sprawne przekazywanie informacji migdzy pracownikami placowki Niepublicznego Punktu
Przedszkolnego oraz prawidtowa komunikacje¢ i atmosferg pracy.

3. Zapoznaje si¢ z dokumentacja kazdego dziecka uczeszczajacego do placowki Niepublicznego Punktu
Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek" w Chorzowie (orzeczenia, opinie itd.)

4. Prowadzi, akta osobowe dzieci oraz dokumentacj¢ niezbedng do prawidlowego funkcjonowania
placowki Niepublicznego Punktu Przedszkolnego.

5. Gromadzi wymagang dokumentacj¢: Wielospecjalistyczng Oceng¢ Poziomu Funkcjonowania Ucznia,
Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny oraz sprawozdania z pracy terapeutyczne;.

6. Koordynuje i kontroluje prace w zakresie realizacji terapii behawioralnej w placdéwce.

7. Koordynuje przyjecie i wdrozenie nowych pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych.

8. Gromadzi i1 prowadzi dokumentacj¢ kadrowa — teczki osobowe pracownikow.



9. Przygotowuje dokumenty na potrzeby réznych instytucji, sporzadza i wydaje zas§wiadczenia
pracownikom, rodzicom.

10. Na zlecenie Dyrektora przygotowuje projekty pism, formularzy, procedur, regulaminow.
11. Przygotowuje propozycje planu konferencji oraz zebran z rodzicami.

12. Wspolpracuje z rodzicami, w celu udzielania wszelkich informacji o organizacji pracy placowki
Niepublicznego Punktu Przedszkolnego.

13. Bierze udziat w procesie rekrutacji dzieci oraz ma piecz¢ nad procesem przyjecia dziecka do
placowki Niepublicznego Punktu Przedszkolnego.

14. Dba o wlasciwa archiwizacj¢ dokumentacji placowki Niepublicznego Punktu Przedszkolnego.

15. Przygotowuje dane do comiesigcznych sprawozdan dla: Pfron, ODPN.

16. Wprowadza informacje do bazy danych Systemu Informacji Oswiatowej oraz opracowuje Karty
weryfikacji dzieci.

17. Zajmuje si¢ procesem zamawianiem podrecznikow i gromadzi dokumentacje konieczna do ich
rozliczenia.

18. Wspottworzy arkusz organizacyjny na dany rok szkolny wraz z koniecznymi zatgcznikami (wykazy
pracownikow).

19. Wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora placowki Niepublicznego Punktu Przedszkolnego.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA NIEPUBLICZNEGO PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO
§10

1. Niepubliczny Punkt Przedszkolny ,,Niebieski Zakatek™ pracuje w tacznie 11 m-cy w roku szkolnym
z wylaczeniem przerw S$wigtecznych i dni ustawowo wolnych od pracy. W ciagu 1 miesigca
(z podzialem na: ferie zimowe, wakacje letnie) placoéwka bedzie nieczynna.

Planowana przerwa bedzie wynikata z:

- wypehienia prawa do odpoczynku dziecka, ktore zas wynika z Konwencji o Prawach Dziecka,
- planowanych remontéw i modernizacji budynku oraz prac konserwatorskich,

- planowanych prac porzadkowych wewnatrz i na zewnatrz budynku, do ktérego przynaleza tereny
zielone,

- wykorzystania urlopu przez pracownikéw, chyba ze Organ Prowadzacy postanowi inacze;j.

2. Zgodnie §5 Dyrektor placowki, po zasiegnieciu rady placowki, a gdy rada nie zostata powotana —
rady pedagogicznej, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne placowki, moze
w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych (dni
dyrektorskie). Dyrektor placowki w terminie do dnia 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniéw oraz
ich rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych.



3. Niepubliczny Punkt przedszkolny pracuje w dni robocze, tj. od poniedziatku do piatku w godzinach
od 7:30 do 15:30, chyba, ze Organ Prowadzacy postanowi inaczej po uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna
oraz rodzicami.

4. Rodzice s3 zobowigzani do przyprowadzania i odbierania dziecka osobiscie badz przy pomocy
upowaznionych pisemnie osob. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo
dziecka w przypadku odbierania go przez osob¢ upowazniong.

5. Przyprowadzanie dziecka do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego odbywa si¢ miedzy godzing
7:30 a 8:00.

6. Odbieranie dziecka z Niepublicznego Punktu Przedszkolnego odbywa si¢ migdzy godzing 15:00, a
15:30.

7.Kazde sp6znienie jest odnotowywane w ,,Tabeli sp6znien”. Nie odebranie dziecka do godziny 15:30,
spowoduje naliczenie dodatkowej optaty w wysokos$ci 96,56zt (Zgodnie z art. 151-151(6) Kodeksu
Pracy w przypadku kazdej godziny nadliczbowej pracownikowi przystuguje 150% wynagrodzenia
podstawowego. W kwocie tej zawarte jest wynagrodzenie jednego nauczyciela (dla jednego ucznia)
w wysokosci 150% oraz pochodne tych wynagrodzen, czyli ZUS i podatek).

8. W okresie wakacji w Niepublicznym Punkcie Przedszkolnym ,,Niebieski Zakatek”, realizowane sg
zajecia opiekunczo-wychowawcze, w godzinach od 07:30 do 13:00. W pozostalych godzinach kadra
jest do dyspozycji Dyrektora (13:00 — 15:30)

9. W przypadku koniecznosci zapewnienia dziecku opieki w placowce w okresie wakacyjnym, po
ustalonych wyzej godzinach, rodzic zobowigzany jest dostarczy¢ zaswiadczenie z zaktadu pracy.

10. Jezeli rodzic/opiekun prawny zadeklaruje, iz dziecko bgdzie uczeszczaé w okresie zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych (okres: ferii zimowych, wakacyjnych, przed$wiatecznych), a nie przyjdzie do
placowki, wowczas rodzic/opiekun prawny dziecka, zostanie obcigzony kara finansowa w wysokosci
96,567t

11. Pracownik przedszkola — czy to nauczyciel, czy tez dyrektor — nie moze odméwié przyjecia
do przedszkola oraz sprawowania opieki nad dzieckiem, wobec ktoérego mozna wysnu¢ na podstawie
obserwacji podejrzenie, ze jest chore (chyba Ze objawy sa jednoznaczne). Rozpoznania choroby
dokonuje wytacznie lekarz. Jezeli wigc rodzic zbagatelizuje chorobe dziecka, nie zareaguje na sugestig
nauczyciela, placowka musi by¢ przygotowana narozwigzania zapewniajace nie tylko dziecku
choremu, ale 1 wszystkim pozostatym dzieciom odpowiednie warunki pobytu.

1. Udzielenie rodzicom informacji w momencie przejmowania opieki nad dzieckiem

a. Nauczyciel powinien poinformowaé rodzica o tym, ze w razie pogorszenia stanu
zdrowia zostanie on powiadomiony o koniecznos$ci odebrania dziecka iudania si¢
z nim do lekarza.

b. Nalezy udzieli¢ informacji, ze jesli nauczyciel uzna, iz zdrowie dziecka jest zagrozone,
wezwane zostanie pogotowie ratunkowe.

c. Nalezy poinformowaé rodzica, ze wylacznie na nim spoczywa odpowiedzialnosé
za bezpieczenstwo zdrowotne wlasnego dziecka i innych dzieci.

2. Monitorowanie stanu zdrowia dziecka. Nauczyciele wraz z personelem pomocniczym
dokonuja podczas pobytu dziecka obserwacji jego stanu fizycznego oraz zachowan. Dziecko
mozemy uzna¢ zachore iniezdolne do kontynuowania pobytu w przedszkolu, jezeli
z powodu ztego samopoczucia nie moze uczestniczy¢ w zajgciach, jego stan wymaga fachowej
opieki medycznej lub jesli naraza ono inne dzieci na zarazenie si¢ choroba.
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Przykladowe objawy upowazniajace nauczyciela do podjecia dziatan majacych na celu
powiadomienie rodzicow o koniecznos$ci odebrania dziecka z przedszkola

a. Zachowanie: dziecko wykazuje objawy nadmiernego zmeczenia, jest apatyczne lub
nadmiernie poirytowane, ptacze czgsciej niz zwykle, poktada si¢, nie chce bra¢ udziatu
w zajeciach.

b. Skoéra: na skorze pojawia si¢ wysypka, dziecko odczuwa wzmozony $§wiad, temperatura
ciata jest podwyzszona.

c. Oczy: zapalenie spojowek (oko jest zaczerwienione, zbiera si¢ wydzielina ropna, ktora
wycieka lub zasycha w oku).

d. Uklad oddechowy: dziecko ma problemy zoddychaniem — $§wiszczacy oddech,
charczacy lub zmieniony gtos (chrypka); wystepuje kaszel, katar.

e. Uklad trawienny: dziecko ma biegunke, w ciggu ostatnich godzin wymiotowato, ma
nudnosci, bole brzucha.

f. Jama ustna: w obrebie jamy ustnej pojawity si¢ krostki lub owrzodzenia, z ust wycieka
slina, dziecko skarzy si¢ na bol zgba.

3. Sprawowanie opieki do momentu odbioru dziecka przez rodzicéw lub osoby upowaznione
do momentu pojawienia si¢ rodzicow.

Do zadan nauczycieli i personelu nalezy:

e zapewnienie dziecku zainteresowania;

e umozliwienie dziecku polozenia si¢ na materacu, lezaku i przykrycia, jezeli komunikuje takg
potrzebe;

e zapewnienie mozliwos$ci napicia si¢ Swiezej wody;

e w miare mozliwosci oddzielenie chorego dziecka od pozostatych dzieci — w przypadku
jego ztego samopoczucia pozwala to na odizolowanie od nadmiaru bodZzcoéw i1umozliwia
wyciszenie si¢, ograniczajac kontakt z innymi.

10. Zgodnie z § 10 ust. 10 Statutu

Zalgcznik nr 1 do Statutu Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,, Niebieski Zakgtek” w Chorzowie
11. Zgodnie z § 10 ust. 9 Statutu,

Zatgcznik nr 2 do Statutu Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,, Niebieski Zakgtek” w Chorzowie.

12. W przypadku stwierdzenia alergii u dziecka, rodzic zobowigzany jest dostarczy¢ od lekarza
specjalisty alergologa zaswiadczenie, potwierdzajace alergie.

§11

1.Podstawowa jednostka organizacyjnag Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek”
oddziat obejmujacy dzieci w wieku od 2,5 lat do czasu uzyskanego odroczenia od obowigzku
szkolnego.

2. Grupa przedszkolna Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek” moze by¢
podzielona na maksymalnie 5 mniejszych oddziatow.

3. Organizacje pracy w ciagu dnia okresla ramowy rozklad dnia pracy Niepublicznego Punktu
Przedszkolnego.

4. Ramowy rozklad dnia jest ustalany przez Rad¢ Pedagogiczng, w porozumieniu z rodzicami, i podany
jest do wiadomosci rodzicow poprzez tablice informacyjna.
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5. Na podstawie ramowego planu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad dzie¢mi ustala
dzienny tok pracy.

6. Dyrektor Niepublicznego Punktu Przedszkolnego powierza oddziat pod opiekg dwom nauczycielom,
tj. wychowawcy oraz pomocy nauczyciela w oddziale dla ucznidow niepelnosprawnych Iub
nauczycielowi wspomagajgcemu.

7. Praca dydaktyczno — wychowawcza i opiekuficza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego dopuszczonego do uzytku przez MEN.

8. W Niepublicznym Punkcie Przedszkolnym moga by¢ realizowane zajecia rewalidacyjne dla dzieci z
uposledzeniem umystowym.

9. Szczegotows organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Niepublicznego Punktu Przedszkolnego opracowany przez Dyrektora Niepublicznego
Punktu Przedszkolnego na dany rok.

10. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Niepublicznego Punktu
Przedszkolnego s3:

a) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
przedszkolnego.

b) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:
- zajecia z jezyka obcego w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

- zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec
zostal wlaczony do przedszkolnego zestawu programdéw nauczania;

- zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

- zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
- zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

- zajecia z religii;

- zajecia terapeutyczne dodatkowe.

W ramach zaje¢ umozliwiamy dziecku:

- ¢wiczenia postugiwania si¢ urzadzeniami codziennego uzytku,

- zabawy tematyczne poszerzajace wiedzg o otaczajacym $wiecie,

- zabawy konstrukcyjne poprawiajace orientacj¢ przestrzenna,

- zajecia zwigzane z higieng osobista,

- zajecia zwigzane z higieng otoczenia,

- zajecia uczace podstawowych zasad bezpieczenstwa,

- zabawy muzyczno - ruchowe,

- zapoznawanie dzieci z najblizszym srodowiskiem,

- zajecia stymulujace rozw¢j intelektualny dziecka,

- zabawy ruchowe relaksacyjne (wyciszajace),

- zabawy integracyjne uczace wspotzycia w grupie, kolezenstwa, wspotdziatania oraz zdrowej
rywalizacji.

W ramach rewalidacji oraz wczesnego wspomagania rozwoju zapewniamy bezplatne:

- Zajgcia ogdlnorozwojowe,
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Zajecia z psychologiem,
Zajecia z logopeda,
Zajecia integracji sensorycznej (SI) oraz fizjoterapii.

Dodatkowo moga by¢ realizowane:

hipoterapia dla dzieci z niepetnosprawnoscig sprzgzong oraz autyzmem,

dogoterapia,

alpakoterapia,

trening umiejetnosci spolecznych,
muzykoterapia,

terapia reki,

sensoplastyka,

finger-painting,

stymulacja polisensoryczna - Poranny Krag,
aromaterapia,

stymulacja polisensoryczna - Snoezelen ‘Sala do§wiadczania $wiata’,
metody relaksacyjne,

masaz,

programy aktywnosci Knillow,

nauka sposobdw komunikowania sig, w szczegolnosci wspomagajacych i alternatywnych,

metod komunikacji (AAC),
masaz logopedyczny,
kinesiotaping,
elementy metody werbo-tonalnej,
elementy metody krakowskiej,
elementy logo rytmiki,
trening czystosci i samoobshugi,
metoda Ruchu Rozwijajacego,
pedagogika zabaw (Klanza),
kinezjologia edukacyjna Dennisona,
- elementy metody F. Affolter,
- elementy metody Domana,
- Warnke

- zajgcia tematyczne wedlug terapeutycznych programoéw autorskich (informatyczny poniedziatek,
bajkowy wtorek, matematyczna $roda, przyrodniczy czwartek, sportowy piatek),

- inne wynikajace z potrzeb ucznia niepelnosprawnego, wprowadzone w trakcie roku szkolnego, badz

w okresie danego etapu edukacyjnego

- inne wynikajace z potrzeb dziecka niepetnosprawnego wprowadzone w trakcie roku szkolnego, badz

w okresie danego etapu edukacyjnego.
Wyzej wymienione terapie sa realizowane:

indywidualnie lub grupowo,

zgodnie z aktualnymi potrzebami dziecka, wynikajacymi z Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu

Funkcjonowania Dziecka,

zgodnie z zaleceniami zawartymi w Orzeczeniu o Potrzebie Ksztatcenia Specjalnego,

- zgodnie z Indywidualnym Programem Edukacyjno — Terapeutycznym
w ramach mozliwo$ci organizacyjnych Organu Prowadzacego.

Podpisujac umowe Rodzic Dziecka wyraza zgode na prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem

elementéw terapii behawioralnej podczas calego dnia pobvtu dziecka w placéwce.
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11.Zajgcia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt. 10 b, organizuje Dyrektor Niepublicznego Punktu
Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek™, za zgoda organu prowadzacego Niepubliczny Punkt Przedszkolny
,Niebieski Zakatek™ 1 po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.

12. Niepubliczny Punkt Przedszkolny moze prowadzi¢ réwniez inne niz wyzej wymienione zajecia
edukacyjne.

13. Zajecia wymienione w pkt. 10 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy i stazystow

§12

1. Praca dydaktyczno — wychowawcza oraz opiekuncza prowadzona jest na podstawie Programu
Wychowania Przedszkolnego wybranego z zestawu programéw zatwierdzonych przez MEN do
realizacji w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

2. Zajecia odbywaja si¢ przy udziale calej grupy oraz indywidualnie.
3. Nauczyciele moga by¢ wspierani w swojej pracy przez praktykantow, stazystow i rodzicow dzieci.

4. Ramowy rozktad dnia ustalany jest przez Organ Prowadzacy Niepubliczny Punkt Przedszkolny
»Niebieski Zakatek”. Dostosowany on jest do wymagan zdrowotnych, higienicznych, do podstawy
programowej oraz oczekiwan rodzicow.

5. Zajecia prowadzone sg przez osoby kompetentne, posiadajace odpowiednie wyksztatcenie.

6. Czas trwania zaje¢ jest dostosowany do wieku dzieci oraz ich indywidualnych mozliwosci
rozwojowych.

§13

Przypadki, w ktérych Organ Prowadzacy moze skresli¢ dziecko z listy wychowankoéw Niepublicznego
Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek™:

1. Rodzice zalegaja z oplata za wpisowe, wyzywienie, ubezpieczenie i nie wniosa jej po pisemnym
wezwaniu do zaptaty w okreslonym przez Niepubliczny Punkt Przedszkolny w terminie.

2. Dziecko swoim zachowaniem powoduje zagrozenie zdrowia lub zycia innych wychowankow
Niepublicznego Punktu Przedszkolnego, wychowawcdow lub terapeutow.

3. Nastgpi brak wspotpracy pomiedzy personelem pedagogicznym a Uslugobiorca.

4. W kwestii rozwigzania problemow powstalych w procesie edukacji i wychowania dziecka, rodzice
nie przestrzegaja zasad wspolpracy.

5. Nieobecnos¢ dziecka jest dtuzsza niz jeden miesigc lub w przypadku gdy nieobecno$¢ dziecka na
zajeciach edukacyjnych przekracza 50%. Uczestnictwo dziecka w obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych musi by¢ potwierdzona w dzienniku zaj¢¢ przedszkolnych.

6. W szczegolnych przypadkach dyrektor moze podja¢ decyzje o skresleniu dziecka z listy
wychowankow.

§14

1. Niepubliczny Punkt Przedszkolny ,,Niebieski Zakatek™ zapewnia bezplatna opieke i zajecia
edukacyjno-wychowawcze oraz terapeutyczne przez minimum 5 godzin dziennie.
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2. Niepubliczny Punkt Przedszkolny zapewnia dodatkowo ptatne dzienne wyzywienie w formie
cateringu. Zasady odptatnosci i wysokosci stawki zywieniowej okresla firma cateringowa dowozaca
positki.

3. Niepubliczny Punkt Przedszkolny codziennie do godziny 14.00 informuje catering o ilosci $niadan
1 obiadéw zamawianych na dzien nastepny. Oznacza to, ze rodzice muszg dzien wczesniej do godziny
14.00 poinformowa¢ telefonicznie Niepubliczny Punkt Przedszkolny o ewentualnej nieobecnosci
dziecka. Jesli tego nie zrobig, beda ponosi¢ koszt zamoéwionych positkow.

4. Platnosci za positki rodzice dokonuja na konto organu prowadzacego Niepubliczny Punkt
Przedszkolny ,,Niebieski Zakatek”, zgodnie z terminem oraz kwotg podang na fakturze. Ksero lub
zdjecie potwierdzenia wplaty, nalezy przesta¢ na telefon stuzbowy placowki. Platnosci za positki
rodzice regulujg zgodnie z datg podang na fakturze (7 dni od dnia wystawienia faktury). Potwierdzenia
zaplaty weryfikuje nauczyciel/'wychowawca, pomoc nauczyciela/wychowawcy w oddziale dla
uczniow niepetnosprawnych do 10 dnia kazdego miesigca. Nie uregulowanie ptatnosci za positki w
danym miesigcu, skutkuje wstrzymaniem positkow dla dziecka, poprzez powiadomienie przez
nauczyciela/wychowawce, pomoc nauczyciela/wychowawcy lub osob¢ do tego upowazniong,
pracownikow kuchni.

5. Koszty za wyzywienie w petni sg pokrywane przez rodzicéw (prawnych opiekunow).

6. Oplaty za wyzywienie rodzice dokonuja na konto organu prowadzacego Niepubliczny Punkt
Przedszkolny ,,Niebieski Zakatek™ do 7 dnia kazdego biezacego miesigca.

e Oplaty za wyzywnienie dokonje si¢ na konto 55 1140 2004 0000 3302 7607 3060.

7. Optata za przedszkole wynosi 1000,00 zt za kazdy rok nauki. Platno$¢ przez rodzica/opiekuna
prawnego dziecka moze by¢ dokonywana w dwoch rownych ratach po 500,00 zt ptatnych z gory za
semester do 10 dni od rozpoczgcia semestru tj. 10.09 1 10.02.

e Oplate wplaca si¢ na konto 55 1140 2004 0000 3302 7607 3060.
e Oplata nie podlega zwrotowi, niezaleznie od przyczyn rozwigzania niniejszej umowy.

§15
Dziatalno$¢ Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek™ finansowana jest przez:
1. dotacje z budzetu miasta,
2. rodzicow w formie optat za wyzywienie,
3. optaty roczne rodzicow,
4. inne dotacje — jezeli sg mozliwe

5. darowizny — jezeli s3g mozliwe.

ROZDZIAL VI
ORGANIZOWANIE WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA
§16

1.Niepubliczny Punkt Przedszkolny organizuje zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju.
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2.Kwalifikacje specjalistow sa zgodne 2z niepetnosprawnos$ciag dzieci objetych wczesnym
wspomaganiem rozwoju 1 ich indywidualnymi potrzebami wskazanymi przez Poradnie
Psychologiczno- Pedagogiczne w opiniach o potrzebie wczesnego wspomagania.

3.Uczestnikami terapii prowadzonej przez Zespot ds. Wczesnego Wspomagania Rozwoju sa dzieci
w wieku od 2,5 do 8 lat lub do chwili podj¢cia obowigzku szkolnego, na podstawie orzeczenia do
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

4.Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8 godzin lekcyjnych
w miesigcu, z 4 specjalistami, w zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.

5.Korzystanie z pomocy w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest dobrowolne
i nieodptatne.

6.Warunkiem korzystania z takiej formy pomocy jest podpisanie umowy o realizacj¢ zaje¢ w ramach
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka z dyrektorem placowki.

ROZDZIAL VII
PRAWA [ OBOWIAZKI

§17

Prawa i obowiazki wychowankow.

Obowiazki wychowankow:

1.Wychowanek Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek” ma obowiazek traktowac
z szacunkiem zaréwno rowiesnikow jak i dorostych.

2.Wychowanek zobowigzany jest do szanowania sprzetow i zabawek znajdujacych si¢ w Punkcie
przedszkolnym.

Kazde dziecko uczeszczajace do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ..Niebieski Zakatek” ma
zagwarantowane prawa wynikajace z Konwencji o Prawach dziecka, a przede wszystkim do:

- akceptacji jego osoby oraz poszanowania jego godnosci osobistej
- prawidtowo zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo — edukacyjnego

- serdecznosci i zyczliwosci ze strony pracownikdéw Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski
Zakatek”,

- wychowanek ma prawo do udziatu w zajeciach oraz do korzystania z ustug wszystkich specjalistow
pracujacych w Punkcie przedszkolnym.

§18
Prawa i obowigzki nauczycieli i terapeutow.

Obowiazki nauczycieli i terapeutow:

1.W Niepublicznym Punkcie przedszkolnym ,,Niebieski Zakatek™ zatrudnieni sa nauczyciele i terapeuci
posiadajacy odpowiednie wyksztalcenie wymagane na adekwatnym stanowisku.
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2.Nauczyciel ma obowigzek prowadzi¢ prace opiekunczo — wychowawczag oraz edukacyjng.
Jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki swojej pracy.

3.Nauczyciel i terapeuta planuje wlasny rozwoj zawodowy oraz uczestniczy w roznego rodzaju formach
doskonalenia zawodowego.

4 Nauczyciel i terapeuta ma obowigzek wspotpracowac z rodzicami w zakresie wychowania i edukacji
a takze z catym zespotem w zakresie edukacji, terapii i wychowania podopiecznych.

5.Nauczyciel i terapeuta zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji z przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej i opiekuncze;.

6.Wspotpracuje z instytucjami i organizacjami, ktore dziataja na rzecz dziecka i jego rodziny.

7.0pracowuje i realizuje indywidualne oraz grupowe plany pracy uwzgledniajace indywidualne
potrzeby kazdego dziecka.

Prawa nauczycieli i terapeutéw:

1.Nauczyciel i terapeuta majg prawo do szacunku zaré6wno ze strony dorostych jak i dzieci.
2.Ma prawo do wyboru metod jakimi bedzie realizowat program edukacyjny.

3.Nauczyciel ma prawo do statego rozwoju z zakresu doskonalenia zawodowego.

4.Ma prawo do wynagrodzenia za swoja prace oraz do urlopu wypoczynkowego.

5.Do praw nauczyciela i terapeuty nalezy rowniez wolno$¢ gloszenia pogladow, ktoére nie naruszaja
godnosci innych ludzi.

§19
Prawa i obowigzki rodzicow.

Obowiazki Rodicow:

1.Rodzic jest zobowigzany do zapoznania si¢ ze Statutem Niepublicznego Punktu Przedszkolnego
»Niebieski Zakatek™ i jego przestrzegania.

1.Powinien respektowa¢ ustalenia Dyrektora Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski
Zakatek”.

2.Rodzic zobowigzany jest do informowania nauczycieli, terapeutdéw oraz Dyrektora o wszelkich
sprawach, ktore moga mie¢ wptyw na zachowanie dziecka.

3.0bowigzkiem rodzica jest przestrzeganie zasad okreslonych w umowie zawartej z Niepublicznym
Punktem Przedszkolnym ,,Niebieski Zakatek”

Rodzice maja prawo do:

1.Uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji na temat funkcjonowania swojego dziecka w Punkcie
Przedszkolnym oraz realizacji dziatan opiekunczo — wychowawczych oraz edukacyjnych
i terapeutycznych prowadzonych dla dziecka.

2. Uzyskiwania wskazowek i porad jak pracowac z dzieckiem w domu.

3.Wyrazania i przekazywania nauczycielom i terapeutom oraz dyrektorowi swoich opinii dotyczacych
pracy Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek™.
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ROZDZIAL VIII
REKRUTACJA

§20

Regulamin rekrutacji do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek” w Chorzowie
prowadzonego przez Neurons&Future Sp. z o.0.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pozn. zm.).

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 2198 z pozn. zm.).

3. Statut Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,, Niebieski Zakqtek”

Postepowanie rekrutacyjne

1.

Rekrutacje dzieci do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,Niebieski Zakatek” przy ul.
Wesolej 24 prowadzonej przez Neurons&Future Sp. z o0.0. z siedzibg w Katowicach przy ul.
Brynowskiej 34 (dalej: Organ Prowadzacy), przeprowadza si¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej
dostepnosci.

Rekrutacje uczniow do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego na nowy rok szkolny prowadzi
si¢ wedhug nastepujacego harmonogramu:

od 1 do 28 lutego — wydawanie i przyjmowanie deklaracji o kontynuowanie wychowania
przedszkolnego w Punkcie Przedszkolnym przez nauczycieli punktow przedszkolnych,

od 1 do 31 marca — wydawanie i przyjmowanie kart zgloszenia dziecka do Punktu
Przedszkolnego przez nauczycieli punktow przedszkolnych,

do 14 kwietnia - dokonanie kwalifikacji przez komisj¢ rekrutacyjna,

do 30 kwietnia - wywieszanie list imiennych dzieci przyjetych do Punktu Przedszkolnego
(z przydziatem do grup) oraz informacji do kogo i w jakim terminie mozna wnosi¢ odwotanie,

do 14 maja — wnoszenie odwotan do Dyrektora Punktu Przedszkolnego,
do 31 maja — podpisanie Umowy Rodzic — Niepubliczny Punkt Przedszkolny.

Ogloszenie o rozpoczeciu rekrutacji i terminie sktadania kart zgloszen wywiesza si¢ w siedzibie
Niepublicznego Punktu Przedszkolnego oraz facebooku.

Karty zgloszenia dziecka do Punktu Przedszkolnego sktada si¢ bezposrednio w siedzibie
Niepublicznego Punktu Przedszkolnego przy ul. Wesotej 24 w Chorzowie.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna, powolana przez Dyrektora
Niepublicznego Punktu Przedszkolnego.

Dzieci, ktére nie zostaly przyjete do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego w pierwszym
terminie zostaja wpisani na liste rezerwowa. Moga zosta¢ przyjete do Punktu Przedszkolnego
W sytuacji rezygnacji osoby przyjetej z pierwszej listy.

W przypadku nie przyjecia dziecka do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego, rodzice (prawni
opiekunowie), maja prawo w terminie 7 dni od podania wynikéw do publicznej wiadomosci
(wywieszenia listy), wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z
wnioskiem o jego sporzadzenie. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktorg kandydat
uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora Niepublicznego Punktu Przedszkolnego odwotanie
od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor Niepublicznego Punktu Przedszkolnego rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie
Dyrektor Niepublicznego Punktu Przedszkolnego stuzy skarga do sadu administracyjnego.

W przypadku wolnych miejsc w Niepublicznego Punktu Przedszkolnego w ciagu roku szkolnego,
rekrutacja prowadzona jest na biezagco z uwzglednieniem w pierwszej kolejnosci listy
rezerwowej, gdyz obejmuje ona dzieci bedacych juz po procesie rekrutacji.

Jezeli po pierwszej rekrutacji pozostaja wolne miejsca, zgodnie z art. 161 ustawy Prawo
oswiatowe, do konca sierpnia przeprowadza si¢ tzw. ,,postgpowanie uzupehiajace”, ktore
réwniez polega na procesie rekrutacyjnym.

Rodzice dziecka przyjetego na nowy rok szkolny zobowigzani sa do podpisania Umowy
o $wiadczenie Ustug przez Niepubliczny Punkt Przedszkolny prowadzony przez Neurons&Future
Sp. z 0.0. do 31 maja biezgcego roku.

Nie podpisanie Umowy w terminie do 31 maja traktowane bedzie jako rezygnacja
z ubiegania si¢ o miejsce w Punkcie Przedszkolnym i automatyczne skreslenie dziecka z listy
dzieci przyjetych na nowy rok szkolny.

W  Niepublicznym Punkcie Przedszkolnym tworzone mogg by¢é grupy mieszane
z uwzglednieniem poziomu funkcjonowania dziecka. O doborze do grupy decyduje Dyrektor
Niepublicznego Punktu Przedszkolnego w porozumieniu z koordynatorem Niepublicznego
Punktu Przedszkolnego oraz w porozumieniu ze specjalistami.

Komisja rekrutacyjna

1.

W skitad Komisji wchodzi co najmniej 3 nauczycieli Niepublicznego Punktu Przedszkolnego
,Niebieski Zakatek” m.in.:

a) Dyrektor lub Wicedyrektor,

b) nauczyciel wskazany przez Dyrektora,
¢) psycholog, pedagog lub logopeda wskazany przez Dyrektora.
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2.

W pracach Komisji moze bra¢ udziat na prawach obserwatora przedstawiciel zarzagdu Organu
prowadzacego.

Kryteria naboru uczniéw

1.

2.

Do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego przyjmowani sg dzieci posiadajacy Orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Komisja podejmuje decyzje o przyjeciu dziecka do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego po
przediozeniu przez rodzicow stosownych dokumentow i po odbyciu rozmowy z rodzicami.

Komisja przy podejmowaniu decyzji o przyjeciu do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego
kieruje si¢ przede wszystkim:
a) dobrem dziecka ubiegajacym si¢ o przyjecie do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego,
b) dobrem wszystkich dzieci Niepublicznego Punktu Przedszkolnego,
¢) mozliwosciami Niepublicznego Punktu Przedszkolnego w zakresie zapewnienia
prawidlowego nauczania i1 funkcjonowania dziecka w Niepublicznym Punkcie
Przedszkolnym.

W procesie rekrutacyjnym komisja bierze pod uwage aktualne dzieci przedszkola oraz
wychowankéw przedszkola jako kontynuacje oddziatywan edukacyjno-terapeutycznych oraz
wychowawczo — opiekunczych.

Kimisja bieze pod uwage dotyczczasowa wspotprace rodzica/ opiekuna prawnego z placowka.

Do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego przyjmowani sg dzieci zamieszkujacy na terenie
Chorzowa.

W uzasadnionych przypadkach (np. miejsce pracy rodzicow, sytuacja rodzinna, odmowa przyjecia
dziecka w innej placéwce) do Niepublicznego Punktu Przedszkolnego moze by¢ przyjete dziecko
z poza miasta Chorzow, jezeli po przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym Niepublicznego
Punktu Przedszkolny nadal bedzie dysponowat wolnymi miejscami.

Powyzsze kryteria naboru dzieci posiadaja taka sama wagg.

Postanowienia koncowe

Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot podpisany przez osoby biorace udziat w posiedzeniu.

1. W terminie do 30 kwietnia Komisja rekrutacyjna Punktu Przedszkolnego wywiesza na tablicy
ogloszen:

e liste dzieci przyjetych do Punktu Przedszkolnego wg oddziatow,

e liste rezerwowa dzieci, ktore nie zostaty przyjete do Punktu Przedszkolnego, a zakwalifikowali
si¢, zgodnie z kryteriami rekrutacji, do listy rezerwowej,

¢ informacje o mozliwosci wniesienia odwotania do dyrektora Punktu Przedszkolnego.

2. W ciagu roku szkolnego przyje¢ dokonuje Dyrektor Niepublicznego Punktu Przedszkolnego w miare
zwalniania si¢ miejsc.
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ROZDZIAL IX

SZCZEGOLOWE ZASADY PRZYPROWADZANIA I ODBIERANIA DZIECI Z
NIEPUBLICZNEGO PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§21
1. Rodzice maja obowiazek osobiscie przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko z placowki.
2. Rodzice sg zobowiazani wprowadzi¢ dziecko do budynku i przekaza¢ je pracownikowi przedszkola.

3. W przypadku, gdy rodzice nie mogg osobiscie przyprowadzi¢ i odebra¢ dziecka z przedszkola,
obowiazek ten w zastepstwie rodzicOw moze przejac osoba upowazniona przez nich na pi$mie, ktora
zapewni dziecku catkowite bezpieczenstwo.

4. Pisemne upowaznienie zawiera dane osoby uprawnionej przez rodzica / prawnego opiekuna do
odbioru dziecka: imi¢ i nazwisko, stopien pokrewienstwa/znajomos$ci oraz wiek. Upowaznienia
znajduja sie sekretariacie Niepublicznego Punktu Przedszkolnego.

5. Dzieci odbierane sg z szatni od nauczycieli lub innych pracownikow Niepublicznego Punktu
Przedszkolnego (terapeutow) jezeli w tym czasie pod ich opiekg przebywato dziecko.

6. Nauczyciel / terapeuta moze odmowi¢ wydania dziecka rodzicom lub innej osobie upowaznionej,
jezeli w ocenie nauczyciela, osoba odbierajgca dziecko z placowki nie jest w stanie zagwarantowacé mu
nalezytej opieki i bezpieczenstwa lub istnieje podejrzenie, ze pozostaje pod wptywem alkoholu badz
innego $rodka odurzajacego.

7. W przypadku podjecia decyzji o nie wydaniu dziecka osobie upowaznionej przez rodzicoéw
/ prawnych opiekunéw, nauczyciel niezwlocznie powiadamia rodzicow o tym fakcie; rodzice
upowazniajg inng osob¢ do odebrania dziecka lub odbierajg je osobiscie.

8. W przypadku, gdy nie jest mozliwe odebranie dziecka z Niepublicznego Punktu Przedszkolnego
przez rodzicow / prawnych opiekundéw lub osobg upowazniong, nauczyciel podejmuje czynnoSci
zwigzane z przekazaniem dziecka pod opieke instytucji, np.; pogotowia opiekunczego lub izby dziecka.

9. Przyprowadzanie dzieci do przedszkola odbywa si¢ w godzinach od 7:30 do 8:00 odbieranie
w godzinach od 15:00 do 15:30.

10. W ciagu godzin pracy przedszkola tj. miedzy godzing 7.30 a 15.30 mozliwe jest stale
przyprowadzanie i odbieranie dziecka w innych, niz wyzej wymienione godziny, jednak po uzgodnieniu

z Dyrektorem Niepublicznego Punktu Przedszkolnego i poinformowaniu o tym nauczyciela.

11. Nauczyciele / terapeuci zaznaczaja godzing przyjscia i wyjscia dziecka do / z Niepublicznego Punktu
Przedszkolnego w tabeli umieszczonej w szatni.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§22

1. Statut obowiagzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci Niepublicznego Punktu
Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek”.

2. Uchwalenie Statutu lub zmiany niniejszego, jak tez decyzj¢ o likwidacji Niepublicznego Punktu
Przedszkolnego, naleza do Organu Prowadzacego Niepubliczny Punkt Przedszkolny.
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3. Organ Prowadzacy ma prawo rozwigza¢ Punkt Przedszkolny przed koncem roku przedszkolnego.
W tym przypadku jest zobowigzany, co najmniej na sze$¢ miesiecy przed terminem likwidacji
zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicow oraz wtadze Urzedu Miasta Chorzow na
terenie, ktorego jest potozony Niepubliczny Punkt Przedszkolny ,,Niebieski Zakatek™.

4. Statut jest udostepniany kazdemu zainteresowanemu rodzicowi, nauczycielowi, terapeucie i jest
ztozony w Sekretariacie Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek” w Chorzowie
przy ul. Wesotej 24

5. Niepubliczny Punkt Przedszkolny prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

6. Statut Niepublicznego Punktu Przedszkolnego ,,Niebieski Zakatek” wchodzi w zycie po
wprowadzonych zmianach z dniem 31.08.2024r.
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